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一、课程信息
课程名称：工程建设监理
Construction Inspect of Engineering
课程代码：09911122
课程类别：专业类课程/专业任选课
适用专业：土木工程专业
课程学时：36学时
课程学分：1.5学分
修读学期：第7学期
先修课程：土木工程概论、工程项目经济原理、土木工程施工、工程项目管理、建筑工程概预算、土木法规
（一）课程教学目标
通过课程的学习，使学生达到以下目标：
目标1. 掌握工程建设监理的基本概念和基本理论知识；掌握工程建设“三控”、“三管”、“一协调”的基本原理、控制流程和主要方法，理解监理活动与国家战略（如重大基础设施建设、城乡协调发展）和社会文化的互动关系。在案例分析中，学生应能具体识别并阐述其监理方案如何服务于国家或区域战略需求，并分析不同社会文化背景对监理工作规范、沟通方式的影响。【支撑毕业要求6.1】
目标2. 能够运用工程建设监理的理论知识解决实际问题，具备监理实务操作能力、“三控”、“三管”、“一协调”的能力，能够分析和评价工程建设监理对社会、健康、安全、法律、文化的影响，以及这些制约因素对项目实施的影响，并明确监理方应承担的社会与法律责任。【支撑毕业要求6.2】
目标3. 培养高尚的职业道德、严谨的法治观念、自觉的责任意识与协同创新的团队精神，同时，能在方案设计与决策中，自觉考量并贯彻环境保护与可持续发展的理念，展现工程从业者的社会责任感和人文关怀。【支撑毕业要求7.1】
（二）课程目标与毕业要求的对应关系
表1 课程目标与毕业要求的对应关系
	毕业要求
	毕业要求指标点
	课程目标

	
	
	1
	2
	3

	6.工程与社会
	6.1了解土木工程专业相关领域的技术标准体系、知识产权、产业政策和法律法规，理解不同社会文化对相关工程活动的影响。
	✓
	
	

	6.工程与社会
	6.2能分析和评价土木工程专业工程实践对社会、健康、安全、法律、文化的影响，以及这些制约因素对项目实施的影响，并理解应承担的责任。
	
	✓
	

	7.环境和可持续发展
	7.1知晓和理解环境保护和可持续发展的理念和内涵。
	
	
	✓


二、课程教学内容与学时分配
表2 课程教学内容与学时分配
	序
号
	知识单元（学时）
	知识点
	教学
要求
	推荐
学时
	支撑课程目标

	1
	工程建设监理的基本概念(2/36)
	工程项目管理及其必要性、业主的项目管理
	了解
	0.5
	1

	
	
	监理的性质、概念、作用、服务范围
	掌握
	0.5
	1

	
	
	监理的历史沿革, 监理制度的法律规定，监理制度的基本内容
	了解
	1
	1

	2
	监理工程师(2/36)
	监理工程师的概念、监理工程师的素质
	了解
	0.5
	1

	
	
	FIDIC道德准则、监理工程师培养途径，监理工程师执业资格考试与注册
	了解
	0.5
	1

	
	
	我国监理协会的监理人员工作守则；监理工程师需要的素质和职业道德
	了解
	1
	3

	3
	工程建设监理单位(2/36)
	监理单位的概念，基本条件
	了解
	0.5
	1

	
	
	监理单位的资质条件和构成要素及其监理范围
国家对监理单位的资质管理
	熟悉
	0.5
	1

	
	
	监理单位的选择、监理合同中双方的权利与义务
	熟悉
	0.5
	1

	
	
	监理合同内容
	熟悉
	0.5
	1

	4
	工程建设监理的组织(2/36) 
	组织的概念和组织活动的基本原理
	了解
	0.5
	1

	
	
	组织结构
	熟悉
	0.5
	1

	
	
	监理组织的形式与特点；组织建立的步骤
	熟悉
	0.5
	1

	
	
	监理组织人员的基本职责
	熟悉
	0.5
	1

	5
	工程建设监理规划(2/36)
	监理规划的概念和作用
	掌握
	0.5
	1

	
	
	监理规划与监理大纲、监理实施细则的编制顺序和依据，三者在编制人、审批人、时间、作用等方法的区别
	掌握
	
0.5
	1

	
	
	监理规划的内容
	掌握
	0.5
	1

	
	
	监理规划的编制要求与实施方法
	掌握
	0.5
	2

	6
	工程建设监理目标控制(18/36)
	监理目标系统
	熟悉
	0.5
	1

	
	
	目标控制基本理论，控制方法
	掌握
	0.5
	1

	
	
	投资控制的概念、概预算的应用、价值工程的应用
	掌握
	1
	1

	
	
	施工阶段的控制内容和方法
	掌握
	1
	1

	
	
	工程建设质量控制
	掌握
	5
	2

	
	
	工程建设进度控制
	掌握
	5
	2

	
	
	工程建设投资控制
	掌握
	5
	2

	7
	工程建设监理安全管理(2/36)
	安全生产的基本概念，安全监理的概念
	了解
	0.5
	1

	
	
	安全监理的隐患排查方法
	掌握
	0.5
	2

	
	
	安全事故的处理
	掌握
	0.5
	2

	
	
	安全管理的工作内容与工作程序
	熟悉
	0.5
	1

	8
	工程建设监理合同管理(2/36)
	合同的概念、内容、建设工程中合同关系，施工合同文件组成
	了解
	0.5
	1

	
	
	施工合同中双方权利与义务，工程转包与分包
	熟悉
	0.5
	1

	
	
	合同争议的调解及解除的处理
	掌握
	0.5
	2

	
	
	施工合同的质量控制、进度控制、费用控制、施工索赔、合同管理的方法
	掌握
	0.5
	2

	9
	工程建设监理组织协调(2/36)
	组织协调的概念、组织协调的意义
	了解
	0.5
	3

	
	
	内部组织协调、与建设单位的组织协调，与设计单位的组织协调，与政府部门的组织协调
	掌握
	0.5
	2

	
	
	工地会议的内容、监理文件的应用
	熟悉
	0.5
	2

	
	
	组织协调的方法
	掌握
	0.5
	2

	10
	工程建设监理的信息管理(2/36)
	信息的概念
	了解
	0.5
	1

	
	
	监理信息的内容
	熟悉
	0.5
	1

	
	
	信息的收集、信息的处理
	掌握
	0.5
	2

	
	
	信息管理内容
	熟悉
	0.5
	1


三、讲授提示及方法
（一）工程建设监理的基本概念
重点：监理的历史沿革；监理制度的法律规定。
难点：监理制度。
讲授提示与方法：讲授工程项目管理及其必要性；业主的项目管理；监理的性质；监理的历史沿革；监理制度的法律规定。强调工程建设必须依法依规，监理工作是落实全面依法治国方略在工程建设领域的具体体现，引导学生树立法治意识，认识到监理工作不仅是技术工作，更是法律赋予的责任。采用视频案例+小组讨论的教学方法。
（二）监理工程师
重点：监理工程师的素质。
难点：FIDIC道德准则。
讲授提示与方法：讲授监理工程师的概念；监理工程师的素质；我国监理协会的监理人员工作守则；FIDIC道德准则；监理工程师培养途径; 监理工程师执业资格考试与注册。将“工匠精神”融入监理工程师素质要求的讲解中，强调监理工程师不仅需要扎实的专业知识和技能，更需要精益求精、追求卓越的职业态度。通过分享优秀监理工程师的先进事迹，引导学生树立正确的职业价值观。
（三）工程建设监理单位
重点：监理单位的资质条件和构成要素及其监理范围。
难点：监理合同中双方的权利与义务。
讲授提示与方法：讲授监理单位的概念；基本条件；监理单位的资质条件和构成要素及其监理范围；国家对监理单位的资质管理；监理单位的选择；监理合同的内容; 监理合同中双方的权利与义务。在分析监理合同中双方权利与义务时，不仅要关注法律层面的权责关系，更要引导学生思考监理单位在合同履行中应承担的社会责任。例如，监理单位如何在维护业主合法权益的同时，坚持原则，保障公共利益和施工人员安全。
（四）工程建设监理的组织
重点：监理组织的人员结构和基本职责。
难点：组织结构的选择。
讲授提示与方法：讲授组织的概念和组织活动的基本原理；组织结构；监理组织的形式与特点；组织建立的步骤；监理组织的人员结构和基本职责；总监理工程师的职责。讲解监理组织的人员结构和职责分工时，强调高效的组织结构是项目成功的基础。引导学生理解团队协作的重要性，培养其大局意识、协作精神和服务精神，认识到个人只有在集体中才能充分发挥价值。
（五）工程建设监理规划
重点：监理规划的编制。
难点：监理规划与工程实际的结合。
讲授提示与方法：讲授监理规划的概念和作用；监理规划与监理大纲、监理实施细则的编制顺序和依据；三者在编制人、审批人、时间、作用等方法的区别；监理规划的内容；监理规划的编制要求与规范化文本格式；监理规划的实施方法。针对难点“监理规划与工程实际的结合”，强调规划必须具有针对性和可操作性。培养学生深入实际、调查研究的工作方法，反对形式主义和教条主义，树立求真务实的科学态度。
（六）工程建设监理目标控制
重点：监理目标的关系、控制内容和控制方法。
难点：网络计划的应用。
讲授提示与方法：讲授监理目标系统；目标控制基本理论；控制方法；投资控制的概念、概预算的应用、价值工程的应用、施工阶段的控制内容和方法；进度控制的概念、进度的检查、横道图与网络图的应用；质量控制的概念、工程质量的影响因素、全面质量管理的应用、施工阶段质量控制的要点。引导学生树立全局观念和系统思维，理解片面追求某一目标而忽视其他目标可能带来的严重后果，培养其统筹兼顾的能力；引导学生树立“质量就是生命”的意识，将保障工程质量作为监理工作的核心价值追求。
（七）工程建设监理安全管理
重点：安全监理的工作内容。
难点：工作内容与实际工程的结合。
讲授提示与方法：讲授安全生产的基本概念；安全监理的概念；安全监理的工作内容；安全监理的工作程序；安全监理职责；安全监理的隐患排查方法；安全事故的处理。通过安全事故案例警示，让学生认识到安全监理责任重大，“责任重于泰山”，培养其强烈的安全责任意识。
（八）工程建设监理的合同管理
重点：合同管理方法。
难点：合同管理方法。
讲授提示与方法：讲授合同的概念、内容；建设工程中合同关系；施工合同文件组成；施工合同中双方权利与义务；工程转包与分包；合同争议的调解及解除的处理；施工合同的质量控制、进度控制、费用控制；施工索赔。强调监理工程师必须秉持公平公正的立场。引导学生理解法治精神在合同管理中的具体体现，培养其依法办事、公正执业的职业素养。
（九）工程建设监理组织协调
重点：工地会议的内容。
难点：工地会议的内容。
讲授提示与方法：讲授组织协调的概念、组织协调的意义；内部组织协调；与建设单位的组织协调；与设计单位的组织协调；与政府部门的组织协调；工地会议的内容；监理文件的应用。将组织协调工作上升到构建和谐社会的高度来认识。引导学生理解监理工程师作为项目参建各方的沟通桥梁，其协调能力直接影响项目团队的和谐与效率，培养其沟通协调能力和团队协作精神。
（十）工程建设监理的信息管理
重点：信息管理内容。
难点：监理信息的内容。
讲授提示与方法：讲授信息的概念；监理信息的内容；信息的收集；信息的处理。强调信息管理是实现工程建设管理现代化的重要手段。引导学生认识信息化、数字化对提升监理工作效能的深远影响，培养其适应信息化时代要求的能力和意识。
四、课程考核
（一）考核方式与成绩构成
考核方式：包括课堂表现、平时作业、课程论文、期末测试。
成绩构成：总成绩为100 %，课堂表现成绩占20 %，平时作业成绩占20 %，课程论文成绩占30 %，期末测试成绩占30 %。
（二）知识单元—课程目标—知识点—考核方式—目标分值对应关系
表3 知识单元—课程目标—知识点—考核方式—目标分值对应表
	序号
	知识单元
	课程
目标
	知识点
	考核方式
	目标分值

	1
	工程建设监理的基本概念(2/36)
	1
	1.工程项目管理及其必要性；业主的项目管理；
2. 监理的性质、概念、作用、服务范围；
3. 监理的历史沿革, 监理制度的法律规定。
	课堂表现
	5

	
	
	
	
	平时作业
	5

	
	
	
	
	期末测试
	5

	2
	监理工程师(2/36)
	1
	1.监理工程师的概念；监理工程师的素质；
2. FIDIC道德准则；监理工程师培养途径，监理工程师执业资格考试与注册。
	课堂表现
	5

	
	
	
	
	平时作业
	5

	
	
	
	
	期末测试
	5

	
	
	3
	3.我国监理协会的监理人员工作守则；
4.监理工程师需要的素质和职业道德。
	课堂表现
	5

	
	
	
	
	期末测试
	7

	3
	工程建设监理单位(2/36)
	1
	1.监理单位的概念，基本条件；
2.监理单位的资质条件和构成要素及其监理范围；
3.国家对监理单位的资质管理；
4.监理单位的选择；
5.监理合同的内容; 监理合同中双方的权利与义务。
	课堂表现
	5

	
	
	
	
	平时作业
	5

	
	
	
	
	期末测试
	5

	4
	工程建设监理的组织(2/36)
	1
	1.组织的概念和组织活动的基本原理；
2.组织结构；
3.监理组织的形式与特点；组织建立的步骤；
4.监理组织的人员结构和基本职责；
5.总监理工程师的职责。
	课堂表现
	5

	
	
	
	
	平时作业
	5

	
	
	
	
	期末测试
	5

	5
	工程建设监理规划(2/36)
	1
	1.监理规划的概念和作用；
2.监理规划与监理大纲、监理实施细则的编制顺序和依据，三者在编制人、审批人、时间、作用等方法的区别；
3.监理规划的内容；
4.监理规划的编制要求与规范化文本格式；
	课堂表现
	5

	
	
	
	
	平时作业
	5

	
	
	
	
	期末测试
	5

	
	
	2
	5.监理规划的实施方法。
	课堂表现
	5

	
	
	
	
	平时作业
	10

	
	
	
	
	期末测试
	5

	6
	工程建设监理目标控制(18/36)
	1
	1.监理目标系统；
2.目标控制基本理论，控制方法；
3.投资控制的概念、概预算的应用、价值工程的应用、施工阶段的控制内容和方法；
	课堂表现
	5

	
	
	
	
	平时作业
	10

	
	
	
	
	课程论文
	35

	
	
	
	
	期末测试
	8

	
	
	2
	4.工程建设质量控制；
5.工程建设进度控制；
6.工程建设投资控制。
	课堂表现
	10

	
	
	
	
	平时作业
	10

	
	
	
	
	课程论文
	25

	
	
	
	
	期末测试
	15

	7
	工程建设监理安全管理(2/36)
	1
	1.安全生产的基本概念，安全监理的概念；
2.安全监理的工作内容和工作程序；
	课堂表现
	5

	
	
	
	
	平时作业
	5

	
	
	
	
	课程论文
	20

	
	
	
	
	期末测试
	4

	
	
	2
	3. 安全监理的隐患排查方法；
4. 安全事故的处理。
	课堂表现
	5

	
	
	
	
	平时作业
	10

	
	
	
	
	课程论文
	20

	
	
	
	
	期末测试
	5

	8
	工程建设监理合同管理(2/36)
	1
	1.合同的概念、内容；
2.建设工程中合同关系，施工合同文件组成；
3.施工合同中双方权利与义务，工程转包与分包；
	课堂表现
	5

	
	
	
	
	平时作业
	5

	
	
	
	
	期末测试
	4

	
	
	2
	4.合同争议的调解及解除的处理；
5.施工合同的质量控制、进度控制、费用控制，施工索赔、合同管理的方法。
	课堂表现
	5

	
	
	
	
	平时作业
	10

	
	
	
	
	期末测试
	5

	9
	工程建设监理组织协调(2/36)
	3
	1.组织协调的概念、组织协调的意义；
	课堂表现
	5

	
	
	
	
	期末测试
	8

	
	
	2
	2.内部组织协调；与建设单位的组织协调；与设计单位的组织协调；与政府部门的组织协调；
3.工地会议的内容；
4.监理文件的应用。
	课堂表现
	10

	
	
	
	
	平时作业
	5

	
	
	
	
	期末测试
	5

	10
	工程建设监理的信息管理(2/36)
	1
	1.信息的概念；
2.监理信息的内容；
3.信息管理的内容；
	课堂表现
	5

	
	
	
	
	平时作业
	5

	
	
	
	
	期末测试
	4

	
	
	2
	4.信息的收集、信息的处理。
	课堂表现
	10

	
	
	
	
	平时作业
	5

	
	
	
	
	期末测试
	5


注：目标分值为课程目标对应评价方式的满分，同一评价方式目标分值之和为100。
（三）课程考核评价标准
表4 课程考核评价标准
	考核方式
	评价标准

	课堂表现
	课堂测试试题评分标准

	平时作业
	每次作业按100分制单独评分，标准如下：
（1）100>x≥90：解题步骤完整、逻辑清晰，作图精准规范，单位无误，书写工整。能主动结合安全性、适用性、经济性等进行简要讨论，展现出强烈的责任意识。
（2）90>x≥80：解题步骤完整，作图基本规范、标注清晰，单位使用基本正确，书写整洁。在题目明确要求时，能对安全性或经济性等因素进行正确分析与表述。
（3）80>x≥70：主要解题步骤齐全，作图偶有瑕疵，存在个别单位或笔误。能正确进行强度校核，并给出完整的结论。
（4）70>x≥60：解题步骤不完整、较凌乱，作图不规范或标注不全，存在多处单位或书写错误。仅能给出基本计算结果和结论，未体现工程意识。
（5）x<60：解题步骤严重缺失混乱，作图错误或缺失，单位使用混乱。存在基本概念和基本理论运用错误，结论错误。

	课程论文
	按100分制评分，标准如下：
（1）100>x≥90：论文层次分明，内容组织有序；语言简练,通顺；论文具有前瞻性，有较多的创新见解；论文有较高的使用价值，能够解决实际问题。
（2）90>x≥80：论文层次分明，内容组织有序；语言简练,通顺；论文具有前瞻性，有较多的创新见解；论文有一定的使用价值。
（3）80>x≥70：论文层次分明，内容组织有序；语言简练,通顺；论文有一定的创新见解；论文有一定的使用价值。
（4）70>x≥60：论文层次较分明，内容组织基本有序；语言通顺；论文有一定的见解。
（5）x<60：论文层次欠分明，内容组织较乱；语言不通顺；论文没有创新见解；论文没有使用价值。

	期末测试
	期末测试试卷评分标准


五、课程评价
课程评价主要是本门课程的课程目标达成情况评价。课程目标达成情况评价采用直接与间接相结合的评价方式，通过课程考核成绩分析法、课程调查问卷与访谈法开展。
表5 课程考核成绩对课程目标达成情况评价
	课程目标
	考核方式
	目标分值
	总成绩目标分值
	权重
	实际平均分
	目标达成评价值

	1
	课堂表现
	45
	9
	49.0
	18%
	A1
	

	
	平时作业
	50
	10
	
	20%
	A2
	

	
	课程论文
	55
	16.5
	
	34%
	A3
	

	
	期末测试
	45
	13.5
	
	28%
	A4
	

	2
	课堂表现
	45
	9
	44.5
	20%
	B1
	

	
	平时作业
	50
	10
	
	23%
	B2
	

	
	课程论文
	45
	13.5
	
	30%
	B3
	

	
	期末测试
	40
	12
	
	27%
	B4
	

	3
	课堂表现
	10
	2
	6.5
	31%
	C1
	

	
	期末测试
	15
	4.5
	
	69%
	C2
	

	整体课程目标
	



注：1.权重为对应评价方式在相应课程目标中的权重。
2.实际平均分为参与评价的学生在该评价方式的平均分。
3.课程分目标达成评价值为实际平均分/目标分值*对应权重之和。
4.整体课程目标达成评价值为课程分目标达成评价值的最小值。
六、课程资源
（一）建议选用教材
[1] 卢修元. 工程建设监理. 北京：中国水利水电出版社，2015年.
（二）主要参考书目
[1] 韩明. 土木工程建设监理（第3版）[M].天津: 天津大学出版社，2002年.
[2] 周国恩. 工程建设监理概论[M].北京：中国建材工业出版社，2017年.
[3] 詹炳根，殷为民. 工程建设监理（第3版）. 北京：中国建筑工业出版社，2017年.
（三）其它课程资源
1. 东南大学工程建设监理网络公开课
https://www.openke.net/show/1233.html
2. 工程项目管理_同济大学_中国大学MOOC(慕课)
https://www.icourse163.org/course/TONGJI46008?from=searchPage&outVendor=zw_mooc_pcssjg_
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